Sollentuna

Blanketten skickas till:
Utbildningskontoret
Sollentuna kommun
191 86 Sollentuna

Anmalan for agar- och ledningsprovning — fristdende forskolor

Anmalan

Anmalan kan avse olika associationsformer, dvs. aktiebolag, handelsbolag, kommanditbolag, enskild firma, ekonomisk foérening, ideell
férening, registrerat trossamfund eller stiftelse. Den juridiska personen som anmalan avser benamn alltid Bolaget i blanketten, oavsett vad

den egentliga associationsformen ér.

Bolagets namn

Bolagets organisationsnummer

Bolagets utdelningsadress

Bolagets posthummer och ort

Bolagets e-postadress

Bolagets land

Webbplats (om sadan finns)

Bolagets telefonnummer

Namn och organisationsnummer for berérd huvudman/huvudman (ifylls om anmélan avser ett systerbolag eller moderbolag)
OBS! Alltid endast en huvudman om anmaélan &r en bilaga fér en ansékan om godkénnande av enskild huvudman att driva férskolan!

Namn pa berord forskola/forskolor i Sollentuna (ifylls alltid)

OBS! Alltid endast en forskola om anmélan &r en bilaga for en ansékan om godkénnande av enskild huvudman att driva forskolan!

Vid eventuellt namnbyte fér huvudmannen, ange bade det nya namnet och det
gamla namnet.

Datum for namnéndringen

Vid eventuellt namnbyte for berérd forskola/forskolor, ange bade det nya namnet
och det gamla namnet

Datum for namnandringen

Associationsform for den juridisk personen som anmélan avser

OAktieboIag O Handelsbolag O Kommanditbolag O Enskild firma
O Ekonomisk forening O Ideell férening O Stiftelse O Registrerat trossamfund



Denna anmalan avser
En enskild huvudman

Ett systerbolag med betydande inflyttande, dvs. mer &n 10% av rosterna eller motsvarande
Ett moderbolag

Anmalan beror pa (flera alternativ kan vara aktuella):

Andring av den verkstillande direkt6ren och andra som genom en ledande stéllning eller pd annat sétt har
ett bestdmmande inflytande éver verksamheten.

Uppge datum for andringen:

Andring av styrelseledamoéter, styrelsesuppleanter eller andring av bolagsméannen i kommanditbolag eller
andra handelsholag

Uppge datum for andringen:

Andring av personer som genom ett direkt eller indirekt agande har ett vasentligt inflytande 6ver
verksamheten

‘ Uppge datum for andringen:

En begéran fran utbildningskontoret att lamna in en anmélan

Personer i bolagets nuvarande agar- och/eller ledningskrets

For- och efternamn Roll/befattning Personnummer
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Erfarenhet eller pa annat satt forvarvad insikt
Huvudmannen ska se till att insikt i de foreskrifter som géller for verksamheten finns &ven efter eventuella
forandringar i &gar- och ledningskretsen. Kravet pa erfarenhet eller p& annat satt forvarvad insikt ska uppfyllas
att den samlad kompetens inom &agar- och ledningskretsen. Observera att det inte ar tillrackligt att bolaget har
tillgang till kompetent personal. Det &r personerna i bolagets dgar- och ledningskrets som ska ha den samlade
kompetensen.

Skollagstiftning inklusive relevant barnskyddslagstiftning

Beskriv hur huvudmannen sakerstaller att agar- och ledningskretsen har den insikt i skollagstiftningen
samt relevant barnskyddslagstiftning som krévs for att bedriva forskola, dvs. vem i &gar- och
ledningsgruppen som har en relevant erfarenhet och kompetens.

Redovisa den kunskap om och insikt som finns genom en beskrivning avseende erfarenhet av liknande
verksamhet eller utbildning pa omradet.

Intyg for de erfarenheter och kompetenserna ska bifogas anmaélan. Uppge bilaganummer for relevant
intyg for varje erfarenhet och kompetens som aberopas.

Arbetsrattslig kompetens

Beskriv hur huvudmannen sékerstaller att &gar- och ledningskretsen har insikt i arbetsratt, dvs. vem i
&gar- och ledningsgruppen som har en relevant erfarenhet och kompetens.

Redovisa den kunskap om och insikt som finns genom en beskrivning avseende erfarenhet av liknande
verksamhet eller utbildning pa omradet.

Intyg for de erfarenheter och kompetenserna ska bifogas anmalan. Uppge bilaganummer for relevant
intyg for varje erfarenhet och kompetens som aberopas.
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Arbetsmiljorattslig kompetens
e  Beskriv hur huvudmannen sakerstéller att dgar- och ledningskretsen har insikt i arbetsmiljorétt, dvs. vem
i &gar- och ledningsgruppen som har en relevant erfarenhet och kompetens.
e Redovisa den kunskap om och insikt som finns genom en beskrivning avseende erfarenhet av liknande
verksamhet eller utbildning pa omradet.
o Intyg for de erfarenheter och kompetenserna ska bifogas anmélan. Uppge bilaganummer for relevant
intyg for varje erfarenhet och kompetens som aberopas.

Ekonomisk kompetens

e  Beskriv hur huvudmannen sakerstéller att &gar- och ledningskretsen har insikt i de ekonomiska
regelverk som styr den organisationsform som ar aktuell for verksamheten, dvs. vem i dgar- och
ledningsgruppen som har en relevant erfarenhet och kompetens.

o Redovisa den kunskap om och insikt som finns genom en beskrivning avseende erfarenhet av liknande
verksamhet eller utbildning pa omradet.

e Intyg for de erfarenheter och kompetenserna ska bifogas anmélan. Uppge bilaganummer for relevant
intyg for varje erfarenhet och kompetens som aberopas.
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Lamplighetsprévning

Personer som ingar i bolagets agar- och ledningskrets ska aven bedémas som lampliga. Vid
lamplighetsprévningen ska viljan och férmagan att fullgora sina skyldigheter mot det allmanna, laglydnad i
ovrigt och andra omstandigheter av betydelse beaktas. Ett exempel p& andra omstandigheter av betydelse kan
vara om personen har haft en ledande stallning i ett bolag som &r, eller har varit, forsatt i konkurs. Andra
omstandigheter av relevans kan dven vara att nagon person i &gar- och ledningsgruppen tidigare har drivit en
verksamhet vars godkannande har aterkallats eller om ansvarig myndighet i sin tillsyn funnit allvarliga brister i
verksamheten.

Varje person i &gar- och ledningskretsen maste bedémas som lamplig.

Utbildningsndmnden inhamtar utdrag ur belastningsregistret for personer i agar- och ledningskretsen (se 16 b §
och 18 § forordning (1999:1134) om belastningsregister).

Aven en kreditupplysning kan komma att hamtas fran kreditupplysningsforetag.

Har den/de nytillkomna personerna i &gar- och ledningskretsen varit inblandad i tidigare vitesférelagganden och/eller aterkallanden
fran ndgon kommunal eller statlig tillsynsmyndighet under de senaste tre aren?

Qia
ONej

Om ja, beskriv omstandigheterna hér.

Har nagon av styrelsemedlemmarna agarskap eller styrelseengagemang i andra bolag, féreningar, stiftelser eller liknande?

OJa
ONj

Om ja, redovisa vilka foretag samt beskriv engagemanget.

Ovriga upplysningar om &gar- och ledningskretsen som ar viktiga for utbildningsnamnden att kanna till
Ovriga viktiga upplysningar om &gar- och ledningskretsen
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CHECKLISTA FOR BILAGOR:
Bilagorna ska vara humrerade.

Det ska tydligt framga av svaren i denna anmélan vad de respektive bilagorna avser.

ORGANISATIONSFORM

BILAGOR

BILAGANR

Samtliga bolag

Intyg réatten att teckna firma

Intyg for de kompetenser och
erfarenheter som redovisas i denna
anmalan

Registerutdrag fran Skatteverket som
visar att huvudmannen ar godkand for
F-skatt

Samtliga bolag men endast ndr
anmdlan beror pd

e FoOrandringar i gar- och
ledningskretsen

e En begaran fran
Utbildningskontoret

Bolagets senaste balansrakning
Bolagets senaste resultatrakning
Bolagets senaste forvaltningsberattelse
Bolagets likviditets- och resultatbudget
(mallar finns pa Tillstandsguiden pa
Sollentuna kommuns hemsida)

Samtliga bolag, dock endast nar
uppgifterna i anmalan kraver det)

Eventuell fullmakt for en kontaktperson,
nar kontaktpersonen foretrader bolaget
hos kommunen (till exempel om nagon
annan an firmatecknare sjalv skriver
under anstkan som skickas till
kommunen).

Eventuellt intyg om att rektor eller
skolchef tillhor &gar- och
ledningsgruppen.

Aktiebolag

Registreringsbevis fran Bolagsverket
Bolagsordning
Utdrag ur aktieboken

Handelsbolag/kommanditbolag

Registreringsbevis fran Bolagsverket
Bolagsavtal

Ekonomisk forening

Registreringsbevis fran Bolagsverket
Foreningens stadgar

Ideell Férening

Foreningens stadgar

Forteckning av styrelsemedlemmar
och deras personnummer samt deras
befattning i styrelsen

Konstituerande arsmotesprotokoll

Stiftelse

Registreringsbevis fran lansstyrelsen
Stiftelsens stadgar och
stiftelseférordnande

Registrerat trossamfund

Registreringsbevis fran
Kammarkollegiet Trossamfundets
stadgar

Konstituerande arsmotesprotokoll
Forteckning av styrelsemedlemmar och
deras personnummer samt deras
befattning i samfundet.
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Kontaktpersons uppgifter

Kontaktpersonens namn

Kontaktpersonens personnummer

Kontaktpersonens utdelningsadress

Postnummer

Ort

Kontaktpersonens e-postadress

Kontaktpersonens telefonnummer

UNDERSKRIFT AV BEHORIG FIRMATECKNARE
Anmalan ska undertecknas av behdrig foretradare for bolaget. Undertecknad forsakrar pd heder och samvete
att uppgifterna i anmalan inklusive bilagor ar sanna.

Intyg om rétten att teckna firma ska bifogas denna anmalan.

Underskrift

Ort och datum

Underskrift av firmatecknaren

Namnfortydligande

Behandling av personuppgifter
Utbildningskontoret i Sollentuna kommun hanterar personuppgifterna du Iamnar i samband med utredningen av
enlighet med Dataskyddsforordningen (GDPR) samt den

er ansbkan om dispens
dataskyddslagstiftningen.

svenska

Utbildningsnamnden i Sollentuna kommun &r ytterst ansvarig for denna behandling. Vill du framféra klagomal pa
behandlingen av dina/era personuppgifter kan du vanda dig till Datainspektionen.

Mer information finns pa www.sollentuna.se/gdpr
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